
Personligt lederskab

Jeg er i stand til at formulere klare personlige mål for 

projektet.

Jeg kender mine styrker og svagheder.

Jeg føler mig godt klædt på til at stå i spidsen for 

projektet/som leder af virksomheden.

Virksomhedsudvikling

Jeg ved hvordan jeg beskriver en ny virksomhed

Jeg ved hvordan man stifter en virksomhed og kender de 

formelle krav.

Planlægning og projektledelse

Jeg ved hvordan jeg lavet en projektplan med 

milepæle, konkrete handlinger og nødvendige ressourcer.

Kunde og marked

Jeg ved hvordan jeg undersøger markedsmulighederne og 

vælger målgruppe.

Jeg ved hvordan jeg definerer kundebehov og –krav.

Jeg ved hvordan jeg kan prøve ideen af i markedet før 

udvikling og lancering.

Profilering og branche

Jeg ved hvordan jeg undersøger brancheforhold- herunder 

leverandører, konkurrenter og distributører. 

Jeg kan skabe samarbejdsrelationer i branchen.

Jeg ved hvordan jeg skaber en klar identitet, så jeg har en 

klar profil i forhold til konkurrenter.

Team og netværk

Jeg ved hvordan jeg skaber et stærkt team omkring 
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Jeg ved hvordan jeg skaber et stærkt team omkring 

projektet.

Jeg ved hvordan jeg får etableret et netværk af rådgivere og 

folk, der kan hjælpe mig- og som jeg kan hjælpe. 

Koncept og produkt

Jeg ved hvordan jeg færdiggør mit produkt.

Jeg ved hvordan jeg beskytter mit produkt mod konkurrence 

– eller OM jeg skal. 

Jeg ved hvordan jeg fastsætter prisen.

Jeg ved hvordan jeg opbygger et samlet produkt- og 

servicekoncept. 

Organisering

Jeg ved hvilke systemer jeg har brug for at opbygge, f.eks. 

IT-systemer.

Jeg ved hvilke retningslinier eller procedurer der skal 

udarbejdes.

Jeg ved hvordan jeg kan uddelegere eller outsourcer.

Salg og markedsføring

Jeg  ved hvordan jeg skal vælge markedsføringskanaler.

Jeg kan  kontakte kunder og gennemføre et salg.

Jeg ved hvordan jeg skal lave mit  salgs- og 

markedsføringsmateriale.

Økonomi

Jeg ved hvilke budgetter jeg skal bruge og hvordan jeg 

lægger dem.

Jeg ved hvordan jeg skal styre min økonomi og likviditet.

Jeg ved hvordan jeg kan skaffe finansiering, hvis det er 

nødvendigt. 



Netværkshjul
Oversigt over dit netværk opdelt 

efter kompetencer  

Mig selv

Mit primære netværk 

(dem jeg kender) – sæt 

navne på.

Mit sekundære netværk. 

Dem jeg  kender, kender…. 

Sæt navne eller 

”huskenoter” på. 

Og/eller:

Dem jeg kender, men som 

ikke kender mig (sæt 

navne på)
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